Zmiany w ustawie z dnia 2 marca 2020 r. o szczegélnych rozwiazaniach zwiazanych z

zapobieganiem., przeciwdzialaniem i zwalczaniem COVID-19. innyvch choréb zakaznvch oraz
wywolanych nimi sytuacji kryzysowych

1. SWIADCZENIA NA RZECZ OCHRONY MIEJSC PRACY DOFINANSOWANIE Z
FGSP — dla pracownikéw objetych przestojem ekonomicznym albo obnizonym wymiarem
czasu pracy

! Rozszerzenie kregu podmiotow uprawnionych do dofinansowania z FGSP — obecnie moga
si¢ o nie starac:

- przedsigbiorcy w rozumieniu art. 4 ust. 1 lub 2 ustawy z dnia 6 marca 2018 r. — Prawo
przedsigbiorcow,

- organizacje pozarzadowe w rozumieniu art. 3 ust. 2 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o
dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie

- podmioty (prowadzqcy dziatalnosc¢ pozytku publicznego) o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z
dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie

- panstwowe osoby prawne w rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych

Tekst przepisu:

Art. 15g ,,1. Przedsigbiorca w rozumieniu art. 4 ust. 1 lub 2 ustawy z dnia 6 marca 2018 r. — Prawo
przedsigbiorcow, organizacja pozarzadowa w rozumieniu art. 3 ust. 2 ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i1 o wolontariacie (Dz. U. z 2019 r. poz. 688, 157012020
oraz z 2020 r. poz. 284), podmiot (prowadzqcy dziatalnosé poiytku publicznego) o ktérym mowa
w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnoSci pozytku publicznego 1 o
wolontariacie oraz panstwowa osoba prawna w rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o
finansach publicznych, u_ktérych wystapil spadek obrotéw gospodarczych w nastepstwie

wystapienia COVID-19, moze zwrdci¢ si¢ z wnioskiem o przyznanie Swiadczen na rzecz

ochrony miejsc pracy,o wyptate ze $rodkéow Funduszu Gwarantowanych Swiadczen

Pracowniczych $§wiadczen na dofinansowanie wynagrodzenia pracownikéw objetych przestojem
ekonomicznym albo obnizonym wymiarem czasu pracy, w nastgpstwie wystapienia
COVID-19, na zasadach okreslonych w ust. 7 i 10.

2. Podmiotom, o ktorym mowa w ust. 1, przystuguja $rodki z Funduszu Gwarantowanych
Swiadczen Pracowniczych na oplacanie skladek na ubezpieczenia spoleczne pracownikéw

naleznych od pracodawcy na podstawie ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie

ubezpieczen spotecznych (Dz. U. z 2020 r. poz. 266, 321 1 568) od przyznanych §wiadczen, o
ktérych mowa w ust. 1.

3. Podmioty, o ktorych mowa w ust. 1, musza spetnia¢ kryteria, o ktérych mowa w art. 3 ust. 1 pkt
2 1 3 ustawy z dnia 11 pazdziernika 2013 r. o szczego6lnych rozwigzaniach zwiazanych z ochrona
miejsc pracy (Dz. U. z 2019 r. poz. 669), z zastrzezeniem, ze nie zalegaja w_regulowaniu




zobowiazan podatkowych, sktadek na ubezpieczenia spoteczne, ubezpieczenie zdrowotne, Fundusz
Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych, Fundusz Pracy lub Fundusz Solidarno$ciowy do

konca trzeciego kwartatu 2019 r.”,

4. Pracownikiem, o ktorym mowa w ust. 1, jest osoba fizyczna, ktora zgodnie z przepisami
polskiego prawa pozostaje z pracodawca w stosunku pracy. Przepis ust. 1 stosuje si¢ odpowiednio
do os6b zatrudnionych na podstawie umowy o pracg naktadcza lub umowy zlecenia albo innej
umowy o $wiadczenie ustug, do ktérej zgodnie z ustawa z dnia 23 kwietnia 1964 r. — Kodeks
cywilny (Dz. U. z 2019 r. poz. 1145 i 1495) stosuje si¢ przepisy dotyczace zlecania, albo ktora
wykonuje pracg zarobkowa na podstawie innej niz stosunek pracy na rzecz pracodawcy bedacego
rolnicza spotdzielnia produkcyjna lub inna spotdzielnia zajmujaca sig¢ produkcja rolna, jezeli z tego
tytulu podlega obowiazkowi ubezpieczen: emerytalnemu i1 rentowemu, z wyjatkiem pomocy
domowej zatrudnionej przez osobg fizyczna.

5. Swiadczenia, o ktorych mowa w ust. 1, oraz $rodki, o ktérych mowa w ust. 2, sa wyptacane w
okresach przestoju ekonomicznego lub obnizonego wymiaru czasu pracy, o ktéorych mowa w art. 2
ustawy z dnia 11 pazdziernika 2013 r. o szczegdlnych rozwiazaniach zwiazanych z ochrong miejsc
pracy.

6. Pracownikowi objetemu przestojem ekonomicznym pracodawca wyplaca wynagrodzenie
obnizone nie wigcej niz o 50%, nie nizsze jednak niz w wysokos$ci minimalnego wynagrodzenia za
prace ustalanego na podstawie przepisow o minimalnym wynagrodzeniu za pracg, z
uwzglednieniem wymiaru czasu pracy.

7. Wynagrodzenie, o ktorym mowa w ust. 6, jest dofinansowywane ze $rodkéw Funduszu
Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych, w wysoko$ci 50% minimalnego wynagrodzenia za
prace ustalanego na podstawie przepisow o minimalnym wynagrodzeniu za pracg, z
uwzglednieniem wymiaru czasu pracy. Dofinansowanie nie przystuguje do wynagrodzen
pracownikow, ktoérych wynagrodzenie uzyskane w miesiacu poprzedzajacym miesiac, w ktérym
zostat ztozony wniosek, o ktérym mowa w ust. 1, bylo wyzsze niz 300% przecigtnego miesigcznego
wynagrodzenia z poprzedniego kwartalu oglaszanego przez Prezesa Giownego Urzedu
Statystycznego na podstawie przepisOw o emeryturach i1 rentach z Funduszu Ubezpieczen
Spotecznych, obowiazujacego na dzien ztozenia wniosku.

,»3. Podmioty, o ktérych mowa w ust. 1, moga obnizy¢ wymiar czasu pracy pracownika
maksymalnie o 20%, nie wigcej niz do 0,5 etatu, z zastrzezeniem, ze wynagrodzenie nie moze by¢
nizsze niz minimalne wynagrodzenie za pracg ustalane na podstawie przepisOw o minimalnym
wynagrodzeniu za pracg, z uwzglednieniem wymiaru czasu pracy.

9. Przez spadek obrotéw gospodarczych rozumie si¢ spadek sprzedazy towarow lub ustug, w ujeciu
ilosciowym lub warto$ciowym:

1) nie mniej niz o 15%, obliczony jako stosunek tacznych obrotow w ciagu dowolnie wskazanych 2
kolejnych miesigcy kalendarzowych, przypadajacych w okresie po dniu 1 stycznia 2020 r. do dnia
poprzedzajacego dzien ztozenia wniosku, o ktorym mowa w ust. 1, w poréwnaniu do tacznych
obrotow z analogicznych 2 kolejnych miesigecy kalendarzowych roku poprzedniego; za miesiac
uwaza si¢ takze 30 kolejno po sobie nastepujacych dni kalendarzowych, w przypadku gdy



dwumiesigczny okres poréwnawczy rozpoczyna si¢ w trakcie miesiaca kalendarzowego, to jest w
dniu innym niz pierwszy dzien danego miesigca kalendarzowego, lub

2) nie mniej niz o 25% obliczony jako stosunek obrotow z dowolnie wskazanego miesiaca
kalendarzowego, przypadajacego po dniu 1 stycznia 2020 r. do dnia poprzedzajacego dzien ztozenia
wniosku, o ktérym mowa w ust. 1, w porownaniu do obrotow z miesiaca poprzedniego; za miesiac
uwaza si¢ takze 30 kolejno po sobie nastgpujacych dni kalendarzowych, w przypadku gdy okres
poréwnawczy rozpoczyna si¢ w trakcie miesiaca kalendarzowego, to jest w dniu innym niz
pierwszy dzien danego miesiaca kalendarzowego. 10. Wynagrodzenie, o ktérym mowa w ust. 8, jest
dofinansowywane ze $rodkéow Funduszu Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych do
wysoko$ci potowy wynagrodzenia, o ktérym mowa w ust. 8, jednak nie wigcej niz 40%
przecig¢tnego miesigcznego wynagrodzenia z poprzedniego kwartalu oglaszanego przez Prezesa
Gtownego Urzedu Statystycznego na podstawie przepisow o emeryturach i rentach z Funduszu
Ubezpieczen Spotecznych, obowiazujacego na dzien ztozenia wniosku, o ktorym mowa w ust. 1.
Dofinansowanie nie przystuguje do wynagrodzen pracownikéw, ktorych wynagrodzenie uzyskane
w miesigcu poprzedzajacym miesiac, w ktorym zostal ztozony wniosek, o ktérym mowa w ust. 1,
byto wyzsze niz 300% przecigtnego miesigcznego wynagrodzenia z poprzedniego kwartatu
oglaszanego przez Prezesa Glownego Urzedu Statystycznego na podstawie przepisOw o
emeryturach 1 rentach z Funduszu Ubezpieczen Spolecznych, obowiazujacego na dzien ztozenia
whniosku.

11. Warunki i tryb wykonywania pracy w okresie przestoju ekonomicznego lub obnizonego
wymiaru czasu pracy ustala si¢ w porozumieniu. Porozumienie zawiera pracodawca oraz:

1) organizacje zwiazkowe reprezentatywne w rozumieniu art. 253 ust. 1 lub 2 ustawy z dnia 23
maja 1991 r. o zwiazkach zawodowych (Dz. U. z 2019 r. poz. 263), z ktorych kazda zrzesza co
najmniej 5% pracownikow zatrudnionych u pracodawcy, albo

2) organizacje zwiazkowe reprezentatywne w rozumieniu art. 253 ust. 1 lub 2 ustawy z dnia 23
maja 1991 r. o zwiazkach zawodowych — jezeli u pracodawcy nie dziataja reprezentatywne
zaktadowe organizacje zwiazkowe zrzeszajace co najmniej 5% pracownikéw zatrudnionych u
pracodawcy, albo

3) zakladowa organizacja zwiazkowa — jezeli u pracodawcy dziala jedna organizacja zwiazkowa,
albo

4) przedstawiciele pracownikow, wytonieni w trybie przyjetym u danego pracodawcy — jezeli u
pracodawcy nie dziala zakladowa organizacja zwiazkowa; w przypadku trudnosci w
przeprowadzeniu wyborow przedstawicieli pracownikéw z powodu COVID-19, w szczegdlnosci
wywotanych nieobecnoscia pracownikow, trwajacym przestojem lub wykonywaniem przez czg$¢
pracownikow pracy zdalnej, porozumienie to moze by¢ zawarte z przedstawicielami pracownikow
wybranymi przez pracownikow uprzednio dla innych celow przewidzianych w przepisach prawa
pracy.

12. Pracodawca przekazuje kopie porozumienia wiasciwemu okrggowemu inspektorowi pracy w
terminie 5 dni roboczych od dnia zawarcia porozumienia. W przypadku gdy pracownicy zatrudnieni
u pracodawcy byli objeci ponadzaktadowym uktadem zbiorowym pracy, okregowy inspektor pracy
przekazuje informacje o porozumieniu w sprawie okreslenia warunkéw i trybu wykonywania pracy



w okresie przestoju ekonomicznego lub obnizonego wymiaru czasu pracy do rejestru
ponadzaktadowych uktadow pracy.

13. W zakresie i przez czas okreSlony w porozumieniu w sprawie okreslenia warunkow i trybu
wykonywania pracy w okresie przestoju ekonomicznego lub obnizonego wymiaru czasu pracy nie
stosuje si¢ warunkow wynikajacych z ukladu ponadzaktadowego oraz z ukladu zaktadowego
warunkow umow o prace 1 innych aktow stanowiacych podstawe nawiazania stosunku pracy.

14. W porozumieniu okresla si¢ co najmniej:

1) grupy zawodowe objgte przestojem ekonomicznym lub obnizonym wymiarem czasu pracy; 2)
obnizony wymiar czasu pracy obowiazujacy pracownikow;
3) okres, przez jaki obowiazuja rozwiazania dotyczace przestoju ekonomicznego lub obnizonego

wymiaru czasu pracy.

15. Przy ustalaniu warunkéw 1 trybu wykonywania pracy w okresie przestoju ekonomicznego lub
obnizonego wymiaru czasu pracy nie stosuje si¢ art. 42 § 1-3 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. —
Kodeks pracy.

,,16. Swiadczenia, o ktérych mowa w ust. 1, oraz $rodki, o ktérych mowa w ust. 2, przystuguja
przez taczny okres 3 miesiecy. przypadajacych od miesiaca zlozenia wniosku, o ktérym mowa w
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ust. 1

,»17. Do wyptaty 1 rozliczania §wiadczen, o ktérych mowa w ust. 1, oraz srodkéw, o ktérych mowa
w ust. 2, stosuje si¢ odpowiednio przepisy art. 7-16 ustawy z dnia 11 pazdziernika 2013 r. o
szczegblnych rozwiazaniach zwiazanych z ochrona miejsc pracy, z wyjatkiem art. 8 ust. 3 pkt 8
oraz art. 13 pkt 2 tej ustawy, oraz przepisy wykonawcze do tej ustawy.”,

»18. Podmioty, o ktérych mowa w ust. 1, moga otrzyma¢ pomoc z Funduszu Gwarantowanych
Swiadczen Pracowniczych wytacznie w przypadku, jesli nie uzyskaly pomocy w odniesieniu do

tych samych pracownikdw w zakresie takich samych tytutéw wyplat na rzecz ochrony miejsc
racy.”’;

19. Rada Ministréw moze, w celu przeciwdziatania skutkom gospodarczym COVID-19, w drodze
rozporzadzenia, przedluzy¢ okres, o ktéorym mowa w ust. 16, majac na wzgledzie okres
obowiazywania stanu zagrozenia epidemicznego albo stanu epidemii oraz skutki nimi wywotane.

20. Zadania organdéw administracji wynikajace z ust. 1 realizuja dyrektorzy wojewodzkich urzedow
pracy.

2. OPLATA ROCZNA ZA UZYTKOWANIE WIECZYSTE

Art. 15j. 1. Optate roczna z tytulu uzytkowania wieczystego, o ktérej mowa w art. 71 ust. 1 ustawy
z dnia 21 sierpnia 1997 r. o gospodarce nieruchomos$ciami (Dz. U. z 2020 r. poz. 65, 284 1471) za
rok 2020 wnosi si¢ w terminie do dnia 30 czerwca 2020 r.

2. Minister wtasciwy do spraw budownictwa, planowania i zagospodarowania przestrzennego oraz
mieszkalnictwa moze okresli¢, w drodze rozporzadzenia, podzniejszy termin wniesienia oplaty, o



ktorej mowa w ust. 1, majac na wzgledzie okres obowiazywania stanu zagrozenia epidemicznego
lub stanu epidemii w zwiazku z wystapieniem COVID-19 oraz skutki nimi wywotane, a takze
biorac pod uwagg, aby termin ten nie przekroczyt roku 2020.

3. W przypadku, gdy termin wniesienia optaty, o ktéorej mowa w ust. 1, ustalony na podstawie art.
71 ust. 4 zdanie trzecie ustawy z dnia 21 sierpnia 1997 r. o gospodarce nieruchomo$ciami, na
wniosek zlozony przed dniem 1 kwietnia 2020 r. uplywa przed dniem 30 czerwca 2020 r.,
oplate wnosi si¢ w terminie do dnia 30 czerwca 2020 r.

4. W przypadku, gdy termin wniesienia optaty, o ktorej mowa w ust. 1, ustalony na podstawie art.

71 ust. 4 zdanie trzecie ustawy z dnia 21 sierpnia 1997 r. o gospodarce nieruchomos$ciami uptywa
przed terminem okreslonym zgodnie z ust. 2, oplatg wnosi si¢ w terminie okreslonym zgodnie z ust.
2.

5. W przypadku, o ktéorym mowa w ust. 3 i 4, a takze w przypadku, gdy termin ustalony na
podstawie art. 71 ust. 4 zdanie trzecie ustawy z dnia 21 sierpnia 1997 r. o gospodarce
nieruchomos$ciami uptywa w dniu, w ktorym uptywa termin, o ktorym mowa w ust. 1, lub termin
okreslony na podstawie ust. 2, przepis art. 71 ust. 4 zdanie trzecie ustawy z dnia 21 sierpnia 1997 r.
o gospodarce nieruchomosciami stosuje sig.”;

3. OBNIZENIE WYNAGRODZENIA Z TYTULU ZATRUDNIENIA LUB INNEJ PRACY
ZAROBKOWEJ JAKO UTRATA DOCHODU W ROZUMIENIU USTAWY O
SWIADCZENIACH RODZINNYCH

Art. 150a. 1. Obnizenie wynagrodzenia z tytulu zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej lub
obnizenie dochodu z pozarolniczej dziatalno$ci gospodarczej w rozumieniu ustawy z dnia 28
listopada 2003 r. o s$wiadczeniach rodzinnych (Dz. U. z 2020 r. poz. 111) z powodu
przeciwdziatania COVID-19, stanowi utrate¢ dochodu w rozumieniu tej ustawy i jest uwzgledniane

przy ustalaniu prawa do $wiadczen rodzinnych na okresy zasitkowe od dnia 1 listopada 2019 r. do
dnia 31 pazdziernika 2021 r.

2. Obnizenie wynagrodzenia z tytulu zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej lub obnizenie
dochodu z pozarolniczej dziatalno$ci gospodarczej w rozumieniu ustawy z dnia 7 wrzesnia 2007 r.
0 pomocy osobom uprawnionym do alimentéow (Dz. U. z 2019 r. poz. 670, 730, 1802 i 1818) z
powodu przeciwdziatania COVID-19, stanowi utrate dochodu w_rozumieniu tej ustawy i jest

uwzgledniane przy ustalaniu prawa do S$wiadczen z funduszu alimentacyjnego na okresy
swiadczeniowe od dnia 1 pazdziernika 2019 r. do dnia 30 wrze$nia 2021 r.”;

4. UPRAWNIENIA PRACODAWCY

Art. 15x. 1. W przypadku ogloszenia stanu zagrozenia epidemicznego albo stanu
epidemii pracodawca moze, na czas oznaczony nie dluzszy niz do czasu odwolania stanu

zagrozenia epidemicznego albo stanu epidemii:




1) zmieni¢ system lub rozklad czasu pracy pracownikow w sposob niezbedny dla zapewnienia
ciagtosci funkcjonowania przedsigbiorstwa lub stacji;

2) poleci¢ pracownikom Swiadczenie pracy w godzinach nadliczbowych w zakresie i wymiarze
niezbednym dla zapewnienia cigglo$ci funkcjonowania przedsigbiorstwa lub stacji.

3) zobowiazaé¢ pracownika do pozostawania poza normalnymi godzinami pracy w gotowosci
do wykonywania pracy w zakladzie pracy lub w innym miejscu wyznaczonym przez
pracodawce, przepisu art. 1515 § 2 zdanie drugie ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy
nie stosuje si¢;

4) poleci¢ pracownikowi realizowanie prawa do odpoczynku w miejscu wyznaczonym przez
pracodawce.”,

2. Przepis ust. 1 stosuje si¢ do pracodawcow zatrudniajacych pracownikow:

1) w przedsigbiorstwie prowadzacym dziatalno$¢ polegajaca na zapewnieniu funkcjonowania: a)
systemOw 1 obiektéw infrastruktury krytycznej w rozumieniu art. 3 pkt 2 ustawy z dnia 26 kwietnia
2007 r. o zarzadzaniu kryzysowym (Dz. U. z 2019 r. poz. 1398 oraz z 2020 r. poz. 148, 284,374 i
695),

b) sieci przesylowych lub dystrybucyjnych w rozumieniu art. 3 pkt 11a i 11b ustawy z dnia 10
kwietnia 1997 r. — Prawo energetyczne (Dz. U. z 2019 r. poz. 755, z p6zn. zm.17));

2) w przedsigbiorstwie bedacym podwykonawca lub dostawca, ktdrzy nie sa czescia infrastruktury
krytycznej, o ktorej mowa w pkt 1 lit. a i b, ale sa kluczowi dla zachowania ciaglo$ci dziatania
infrastruktury krytyczne;j;

3) zapewniajacych funkcjonowanie stacji paliw ptynnych w rozumieniu art. 3 pkt 10h ustawy z dnia
10 kwietnia 1997 r. — Prawo energetyczne oraz stacji gazu ziemnego w rozumieniu art. 2 pkt 26
ustawy z dnia 11 stycznia 2018 r. o elektromobilnosci 1 paliwach alternatywnych (Dz. U. z 2019 r.
poz. 1124, 1495, 152711716 oraz z 2020 r. poz. 284 1 568);

4) u przedsigbiorcy, w stosunku do ktérego wydano polecenie, o ktérym mowa w art. 11 ust. 2;

5) w przedsigbiorstwie petniacym funkcje sprzedawcy z urzedu w rozumieniu art. 3 pkt 29 ustawy z
dnia 10 kwietnia 1997 r. — Prawo energetyczne;

6) na obszarze lub na terenie obiektu waznego dla obronnos$ci, interesu gospodarczego panstwa,
bezpieczenstwa publicznego 1 innych waznych intereséw panstwa, o ktérych mowa w art. S ust. 11
2 ustawy z dnia 22 sierpnia 1997 r. o ochronie os6b i mienia, umieszczonych w wykazach, o
ktérych mowa w art. 5 ust. 3 tej ustawy;

7) w_przedsi¢biorstwie prowadzacym dzialalnos¢ polegajaca na Swiadczeniu czynnoSci

bankowych w rozumieniu art. 5 ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. — Prawo bankowe (Dz. U. z
2019 r. poz. 2357 oraz z 2020 r. poz. 284, 288 1 321);

8) w przedsigbiorstwie prowadzacym obiekt unieszkodliwiania odpadow wydobywczych kategorii
A w rozumieniu art. 6 ust. 1 pkt 1 lit. a ustawy z dnia 10 lipca 2008 r. o odpadach wydobywczych
(Dz. U. z 2017 r. poz. 1849 oraz z 2020 r. poz. 284), ktorego dzialanie lub niewtasciwe dziatanie
moze spowodowa¢ powazny wypadek, wynikajacy z krotkoterminowej lub dlugoterminowej utraty
statecznosci tego obiektu obejmujacej wszelkie awarie mechanizmow zwiazanych z jego



konstrukcja lub jego niewlasciwej eksploatacji, ktory skutkuje znacznym ryzykiem utraty zycia,
powaznego zagrozenia dla zdrowia ludzi lub §rodowiska;

9) u przedsigbiorcy prowadzacego dzialalno$¢ w sektorze rolno-spozywczym zwiazana z
wytwarzaniem lub dostarczaniem zywnosci.”;

3. W przypadkach, o ktérych mowa w ust. 1:

1) pracodawca obowiazany jest zapewni¢ pracownikowi zakwaterowanie 1 wyzywienie niezbgdne
do realizacji przez pracownika jego obowiazkéw pracowniczych. Warto$¢ §wiadczen polegajacych
na zakwaterowaniu 1 wyzywieniu nie podlega wliczeniu do podstawy wymiaru skladek na
ubezpieczenia spoleczne;

2) pracodawca odmawia udzielenia pracownikowi urlopu wypoczynkowego, w tym urlopu, o
ktérym mowa w art. 1672 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy, urlopu bezptatnego
oraz innego urlopu, a takze przesuwa termin takiego urlopu lub odwotuje pracownika z takiego
urlopu, jezeli zostal on juz pracownikowi udzielony.

5. SWIADCZENIE POSTOJOWE

Art. 15zq. 1. Osobie:

1) prowadzacej pozarolnicza dzialalno$¢ gospodarcza na podstawie przepisOw ustawy z dnia 6
marca 2018 r. — Prawo przedsigbiorcow lub innych przepisoOw szczegdlnych, zwanej dalej ,,0soba
prowadzaca pozarolnicza dziatalnos¢ gospodarcza”,

2) wykonujacej umowg agencyjna, umowg zlecenia, inng umowg o $wiadczenie ushug, do ktore;j
zgodnie z ustawa z dnia 23 kwietnia 1964 r. — Kodeks cywilny stosuje si¢ przepisy dotyczace
zlecenia albo umowe o dzielo, zwane dalej ,,umowa cywilnoprawna” — przystuguje §wiadczenie
postojowe, jezeli nie podlega ubezpieczeniom spotecznym z innego tytutu.

2. Swiadczenie postojowe przystuguje osobom zamieszkujacym na terytorium Rzeczypospolitej
Polskiej, jezeli sa:

1) obywatelami Rzeczypospolitej Polskiej lub

2) posiadajacymi prawo pobytu lub prawo stalego pobytu na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej
obywatelami panstw czlonkowskich Unii Europejskiej, panstw cztonkowskich Europejskiego
Porozumienia o Wolnym Handlu (EFTA) — strony umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym
lub Konfederacji Szwajcarskiej, lub

3) cudzoziemcami legalnie przebywajacymi na terytorium Rzeczypospolitej Polskie;j.

3. Swiadczenie postojowe przystuguje, gdy w nastepstwie wystapienia COVID-19 doszto do
przestoju w prowadzeniu dziatalnosci, odpowiednio przez osobg¢ prowadzaca pozarolnicza
dzialalno$¢ gospodarcza albo przez zleceniodawce lub zamawiajacego, z ktorymi zostata zawarta
umowa cywilnoprawna.



4. Osobie prowadzacej pozarolnicza dziatalno$¢ gospodarcza swiadczenie postojowe przystuguje,
jezeli rozpoczeta prowadzenie pozarolniczej dziatalnosci gospodarczej przed dniem 1 lutego 2020 r.
i:

1) nie zawiesita prowadzenia pozarolniczej dziatalno$ci gospodarczej oraz jezeli przychod z
prowadzenia pozarolniczej dziatalnosci gospodarczej w rozumieniu przepisOw o podatku
dochodowym od 0s6b fizycznych uzyskany w miesigcu poprzedzajacym miesiac ztozenia wniosku
o Swiadczenie postojowe byl o co najmniej 15% nizszy od przychodu uzyskanego w miesiacu
poprzedzajacym ten miesiac;

2) zawiesita prowadzenie pozarolniczej dziatalnosci gospodarczej po dniu 31 stycznia 2020 r.”,
5. Osobie wykonujacej umowe cywilnoprawng Swiadczenie postojowe przyshuguje jezeli:
»1) umowa cywilnoprawna zostala zawarta przed dniem 1 kwietnia 2020 r.;”;

2) przychdd z umowy cywilnoprawnej w rozumieniu przepisow o podatku dochodowym od 0s6b
fizycznych uzyskany w miesigcu poprzedzajacym miesiac, w ktorym zostat ztozony wniosek o
swiadczenie postojowe, nie byt wyzszy od 300% przecigtnego miesigcznego wynagrodzenia z
poprzedniego kwartalu oglaszanego przez Prezesa Gtownego Urzgdu Statystycznego na podstawie
przepisow o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spolecznych, obowiazujacego na dzien
ztozenia wniosku.

6. Wymogow, o ktorych mowa w ust. 4, nie stosuje si¢ do osoby prowadzacej pozarolnicza
dziatalno$¢ gospodarcza, do ktérej maja zastosowanie przepisy dotyczace zryczattowanego podatku
dochodowego w formie karty podatkowej i ktora korzystata ze zwolnienia sprzedazy od podatku od
towarow 1 ustug na podstawie art. 113 ust. 1 1 9 ustawy z dnia 11 marca 2004 r. o podatku od
towarow 1 ustug (Dz. U. z 2020 r. poz. 106).

Art. 111. Przepisy art. 15zq ust. 4 1 ust. 5 pkt 1 ustawy zmienianej w art. 73, w brzmieniu nadanym
niniejsza ustawa, stosuje sie¢ do wnioskow o przyznanie Swiadczenia postojowego zlozonych od
dnia 1 kwietnia 2020 r.

Art. 15zr 1. Swiadczenie postojowe przystuguje w wysokosci 80% kwoty minimalnego
wynagrodzenia za prace ustalanego na podstawie przepisow o minimalnym wynagrodzeniu za
prace, obowigzujacego w 2020 r. nie wigcej niz trzykrotnie, z zastrzezeniem ust. 2 i 4.”,

2. W przypadku gdy suma przychodow z umow cywilnoprawnych w rozumieniu przepisOw o
podatku dochodowym od 0s6b fizycznych uzyskana w miesiacu poprzedzajacym miesiac, w ktérym
zostal zlozony wniosek o $wiadczenie postojowe wynosi mniej niz 50% kwoty minimalnego
wynagrodzenia za prac¢ obowiazujacego w 2020 r. $wiadczenie postojowe przystuguje w
wysokosci sumy wynagrodzen z tytulu wykonywania tych umow cywilnoprawnych

,»3. Osobie prowadzacej pozarolnicza dziatalno$¢ gospodarcza, o ktérej mowa w art. 15zq ust. 6,
$wiadczenie postojowe przystuguje w wysokosci 50% kwoty minimalnego wynagrodzenia za prace
ustalanego na podstawie przepisOw o minimalnym wynagrodzeniu za pracg, obowiazujacego w
2020 r. nie wigcej niz trzykrotnie.



4. W przypadku zbiegu praw do wigcej niz jednego $wiadczenia postojowego przystuguje jedno
swiadczenie postojowe

»Art. 15zua. 1. Swiadczenie postojowe moze zosta¢ przyznane ponownie, na podstawie
oswiadczenia osoby uprawnionej, ktorej wyplacono Swiadczenie postojowe, o ktorym mowa w
art. 15zu ust. 1.

2. Wyptlata po raz kolejny $wiadczenia postojowego moze zosta¢ dokonana nie wczesniej niz w
miesigcu nastgpujacym po miesiacu wyptaty Swiadczenia postojowego, o ktorym mowa w art. 15zu
ust. 1.

3. Warunkiem przyznania kolejnego $wiadczenia postojowego jest wykazanie w o$§wiadczeniu, ze
sytuacja materialna wykazana we wniosku, o ktorym mowa w art. 15zs, nie ulegta poprawie.”;

6. DOFINANSOWANIE Z POWIATOWEGO URZEDU PRACY

Art. 15zzb. 1. Starosta moze, na podstawie zawartej umowy, przyznac przedsigbiorcy w rozumieniu
art. 4 ust. 1 lub 2 ustawy z dnia 6 marca 2018 r. — Prawo przedsigbiorcéw dofinansowanie czesci
kosztow wynagrodzen pracownikow w rozumieniu art. 15g ust. 4 zdanie pierwsze oraz
naleznych od tych wynagrodzen skladek na ubezpieczenia spoleczne w przypadku spadku
obrotow gospodarczych w nastgpstwie wystapienia COVID-19.

2. Przepis ust. 1 stosuje si¢ odpowiednio do oséb zatrudnionych na podstawie umowy o pracg
naktadcza lub umowy zlecenia albo innej umowy o §wiadczenie ustug, do ktérej zgodnie z ustawa z
dnia 23 kwietnia 1964 r. — Kodeks cywilny stosuje si¢ przepisy dotyczace zlecenia, albo ktore
wykonuja prace zarobkowa na podstawie innej niz stosunek pracy na rzecz pracodawcy bedacego
rolnicza spotdzielnia produkcyjna lub inna spoétdzielnia zajmujaca si¢ produkcja rolna, jezeli z tego
tytulu podlega obowiazkowi ubezpieczen: emerytalnemu i rentowemu, z wyjatkiem pomocy
domowej zatrudnionej przez osobg fizyczna.

3. Przez spadek obrotéw gospodarczych rozumie si¢ zmniejszenie sprzedazy towarow lub ustug w
ujeciu ilosciowym lub warto$ciowym obliczone jako stosunek tacznych obrotéw w ciagu dowolnie
wskazanych 2 kolejnych miesigcy kalendarzowych, przypadajacych w okresie po dniu 1 stycznia
2020 r. do dnia poprzedzajacego dzien zlozenia wniosku o przyznanie dofinansowania, w
poréwnaniu do lacznych obrotéw z analogicznych 2 kolejnych miesigcy kalendarzowych roku
poprzedniego; za miesiac uwaza si¢ takze 30 kolejno po sobie nastgpujacych dni kalendarzowych,
w przypadku gdy dwumiesigczny okres porownawczy rozpoczyna si¢ w trakcie miesiaca
kalendarzowego, to jest w dniu innym niz pierwszy dzien danego miesiaca kalendarzowego.

4. Dofinansowanie, o ktérym mowa w ust. 1, w przypadku spadku obrotéw o:

1) co najmniej 30% — moze by¢ przyznane w wysokos$ci nieprzekraczajacej kwoty stanowiacej
sumg 50% wynagrodzen poszczegolnych pracownikow objetych wnioskiem o dofinansowanie wraz
ze sktadkami na ubezpieczenia spoteczne naleznymi od tych wynagrodzen, jednak nie wigcej niz
50% kwoty minimalnego wynagrodzenia za prac¢ w rozumieniu ustawy z dnia 10 pazdziernika



2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za pracg, zwanego dalej ,,minimalnym wynagrodzeniem”,
powigkszonego o sktadki na ubezpieczenia spoteczne od pracodawcy w odniesieniu do kazdego
pracownika;

2) co najmniej 50% — moze by¢ przyznane w wysoko$ci nieprzekraczajacej kwoty stanowiacej
sumg 70% wynagrodzen poszczegodlnych pracownikow objetych wnioskiem o dofinansowanie wraz
ze sktadkami na ubezpieczenia spoteczne naleznymi od tych wynagrodzen, jednak nie wigcej niz
70% kwoty minimalnego wynagrodzenia, powigkszonego o sktadki na ubezpieczenia spoteczne od
pracodawcy, w odniesieniu do kazdego pracownika; 3) co najmniej 80% — moze by¢ przyznane w
wysokosci nieprzekraczajacej kwoty stanowiacej sumg¢ 90% wynagrodzen poszczegdlnych
pracownikow objetych wnioskiem o dofinansowanie wraz ze sktadkami na ubezpieczenia spoteczne
naleznymi od tych wynagrodzef, jednak nie wigcej niz 90% kwoty minimalnego wynagrodzenia,
powigkszonego o sktadki na ubezpieczenia spolteczne od pracodawcy, w odniesieniu do kazdego
pracownika.

5. Dofinansowanie, o ktorym mowa w ust. 1, moze by¢ przyznane mikroprzedsi¢biorcom,
malym oraz Srednim przedsi¢biorcom w rozumieniu przepisow ustawy z dnia 6 marca 2018 r.
— Prawo przedsigbiorcow na okres nie dluzszy niz 3 miesiagce, przypadajace od miesigca
zlozenia wniosku, o ktérym mowa w ust. 10

6. Rada Ministrow moze, w celu przeciwdziatania COVID-19, w drodze rozporzadzenia,
przedtuzy¢ okres, o ktorym mowa w ust. 5, majac na wzgledzie okres obowiazywania stanu
zagrozenia epidemicznego lub stanu epidemii oraz skutki nimi wywotane.

7. Dofinansowanie jest wyplacane w okresach miesigcznych, po ztozeniu przez przedsigbiorce
oswiadczenia o zatrudnianiu w danym miesigcu pracownikéw objetych umowa, o ktérej mowa w
ust. 1, oraz kosztach wynagrodzen kazdego z tych pracownikéw 1 naleznych od tych wynagrodzen
sktadek na ubezpieczenia spoteczne, wedlug stanu na ostatni dzien miesiaca, za ktory
dofinansowanie jest wyplacane.

»3. Przedsi¢gbiorca jest obowiazany do utrzymania w zatrudnieniu pracownikow objetych
umow3, o ktorej mowa w ust. 1, przez okres, na ktory przyznane zostalo dofinansowanie.

9. W przypadku niedotrzymania warunku, o ktorym mowa w ust. 8, przedsigbiorca zwraca
dofinansowanie bez odsetek, proporcjonalnie do okresu nieutrzymania w zatrudnieniu pracownika,
w terminie 30 dni od dnia dorgczenia wezwania starosty.

10. Wniosek o dofinansowanie przedsigbiorca sktada do powiatowego urzgdu pracy wtasciwego ze
wzgledu na swoja siedzibg lub miejsce wykonywania pracy przez pracownikéw w terminie 14 dni
od dnia ogloszenia naboru przez dyrektora powiatowego urzedu pracy. We wniosku o przyznanie
dofinansowania przedsigbiorca o§wiadcza o:

1) wystapieniu u przedsigbiorcy spadku obrotéw gospodarczych w wysokosci, o ktérej mowa w ust.
4, w zwiazku z zaistnieniem okolicznosci, o ktorych mowa w ust. 1;

2) braku przestanek do ogtoszenia upadlo$ci przedsigbiorcy, o ktorych mowa w art. 11 lub art. 13
ust. 3 ustawy z dnia 28 lutego 2003 r. — Prawo upadtosciowe;



3) niezaleganiu w regulowaniu zobowiazan podatkowych, sktadek na ubezpieczenia spoteczne,
ubezpieczenie zdrowotne, Fundusz Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych, Fundusz Pracy
lub Fundusz Solidarnosciowy do konca trzeciego kwartatu 2019 r.;

4) posiadaniu statusu mikroprzedsigbiorcy, matego albo $redniego przedsigbiorcy;
5) zatrudnianiu pracownikéw objgtych wnioskiem;

6) wysoko$ci wynagrodzenia kazdego z pracownikéw objetych wnioskiem i1 naleznych od tego
wynagrodzenia sktadek na ubezpieczenia spoteczne;

7) numerze rachunku bankowego albo numerze rachunku prowadzonego w spotdzielczej kasie
oszczednosciowo-kredytowej wlasciwego dla prowadzonej dziatalnosci gospodarcze;.

11. Oswiadczenia, o ktérych mowa w ust. 7 1 10, sa sktadane pod rygorem odpowiedzialnosci
karnej za sktadanie falszywych o$wiadczen. Skladajacy o$wiadczenie jest obowiazany do zawarcia
w nim klauzuli nastgpujacej tresci: ,,Jestem $wiadomy odpowiedzialnosci karnej za ztozenie
fatszywego o$wiadczenia.”. Klauzula ta zastgpuje pouczenie organu o odpowiedzialnosci karnej za
sktadanie fatszywych o§wiadczen.

12. Przedsigbiorca nie moze otrzymaé dofinansowania w czesci, w ktorej te same koszty zostaty
albo zostana sfinansowane z innych srodkow publicznych.

Art. 15zzc. 1. Starosta moze, na podstawie zawartej umowy, przyzna¢ przedsigbiorcy bedacemu
osoba fizyczng niezatrudniajagcemu pracownikow, dofinansowanie czeSci kosztow
prowadzenia dzialalnosci gospodarczej w przypadku spadku obrotow gospodarczych w
nastepstwie wystapienia COVID-19.

2. Przez spadek obrotéw gospodarczych rozumie si¢ zmniejszenie sprzedazy towarow lub ustug w
ujeciu ilosciowym lub warto$ciowym obliczone jako stosunek tacznych obrotéw w ciagu dowolnie
wskazanych 2 kolejnych miesigcy kalendarzowych, przypadajacych w okresie po dniu 1 stycznia
2020 r. do dnia poprzedzajacego dzien zlozenia wniosku o przyznanie dofinansowania, w
poréwnaniu do lacznych obrotéw z analogicznych 2 kolejnych miesigcy kalendarzowych roku
poprzedniego; za miesiac uwaza sig takze 30 kolejno po sobie nastgpujacych dni kalendarzowych,
w przypadku gdy dwumiesigczny okres pordwnawczy rozpoczyna si¢ w trakcie miesiaca
kalendarzowego, to jest w dniu innym niz pierwszy dzien danego miesiaca kalendarzowego.

3. Dofinansowanie, o ktorym mowa w ust. 1, w przypadku spadku obrotow o:

1) co najmniej 30% — moze by¢ przyznane w wysokosci 50% kwoty minimalnego wynagrodzenia
miesigcznie,

2) co najmniej 50% — moze by¢ przyznane w wysokosci 70% kwoty minimalnego wynagrodzenia
miesiecznie,

3) co najmniej 80% — moze by¢ przyznane w wysokosci 90% kwoty minimalnego wynagrodzenia
miesi¢cznie

,»— ha okres nie dluzszy niz 3 miesiace, przypadajace od miesiaca ztozenia wniosku, o ktérym mowa
w ust. 8.7



4. Rada Ministrow moze, w celu przeciwdzialania COVID-19, w drodze rozporzadzenia,
przedtuzy¢ okres, o ktorym mowa w ust. 3, majac na wzgledzie okres obowiazywania stanu
zagrozenia epidemicznego lub stanu epidemii oraz skutki nimi wywotlane.

5. Dofinansowanie, o ktorym mowa w ust. 3, jest wyplacane w okresach miesigcznych.

6. Przedsigbiorca jest obowiazany do prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej przez okres, na ktory
przyznane zostato dofinansowanie.

7. W przypadku nieprowadzenia dzialalnosci gospodarczej przez okres, o ktorym mowa w ust. 6,
przedsigbiorca jest obowiazany do zwrotu otrzymanego dofinansowania bez odsetek,
proporcjonalnie do okresu nieprowadzenia dziatalno$ci gospodarczej, w terminie 30 dni od dnia
dorgczenia wezwania starosty.

8. Wniosek o dofinansowanie przedsigbiorca sktada do powiatowego urzedu pracy wilasciwego ze
wzgledu na miejsce prowadzenia dziatalnos$ci gospodarczej w terminie 14 dni od dnia ogloszenia
naboru przez dyrektora powiatowego urzedu pracy. We wniosku o przyznanie dofinansowania
przedsigbiorca o$§wiadcza o:

1) wystapieniu u przedsigbiorcy spadku obrotdw gospodarczych w wysokosci, o ktorej mowa w ust.
3, w zwiazku z zaistnieniem okoliczno$ci, o ktorych mowa w ust. 1;

2) braku przestanek do ogloszenia upadtosci przedsigbiorcy, o ktérych mowa w art. 11 lub art. 13
ust. 3 ustawy z dnia 28 lutego 2003 r. — Prawo upadto$ciowe

,»3) niezaleganiu w regulowaniu zobowiazan podatkowych, sktadek na ubezpieczenia spoteczne,
ubezpieczenie zdrowotne, Fundusz Pracy lub Fundusz Solidarnosciowy do konca trzeciego
kwartatu 2019 r.;”,

4) przeznaczeniu dofinansowania na koszty prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej; 5) numerze
rachunku bankowego albo numerze rachunku prowadzonego w spotdzielczej kasie
oszczednosciowo-kredytowej wlasciwego dla prowadzonej dziatalnosci gospodarcze;.

9. Os$wiadczenia, o ktérych mowa w ust. 8, przedsigbiorca sktada pod rygorem odpowiedzialnos$ci
karnej za sktadanie falszywych o$wiadczen. Skladajacy o$wiadczenie jest obowiazany do zawarcia
w nim klauzuli nastgpujacej tresci: ,Jestem $wiadomy odpowiedzialno$ci karnej za zlozenie
fatszywego o$wiadczenia.”. Klauzula ta zastgpuje pouczenie organu o odpowiedzialnosci karnej za
sktadanie fatszywych oswiadczen. 10. Przedsigbiorca nie moze otrzymac¢ dofinansowania w czgsci,
w ktorej te same koszty prowadzenia dzialalnosci gospodarczej zostaty albo zostana sfinansowane z
innych srodkéw publicznych.

7. POZYCZKA DLA MIKROPRZEDSIEBIORCY Z POWIATOWEGO URZEDU PRACY

Art. 15zzd. 1. W celu przeciwdzialania negatywnym skutkom COVID-19 starosta moze, na
podstawie umowy, udzieli¢ ze $rodkow Funduszu Pracy jednorazowo pozyczki na pokrycie
biezacych kosztéw prowadzenia dzialalno$ci gospodarczej mikroprzedsigbiorcy, o ktérym
mowa w art. 7 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 6 marca 2018 r. — Prawo przedsigbiorcow, ktory
prowadzil dzialalnos$¢ gospodarcza przed dniem 1 marca 2020 r.



»2. Wniosek o pozyczke mikroprzedsigbiorca sktada do powiatowego urzedu pracy, wlasciwego
ze wzgledu na miejsce prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej, po ogloszeniu naboru przez
dyrektora powiatowego urzedu pracy.”,

3. Pozyczka moze by¢ udzielona do wysokosci 5 000 zi.

4. Oprocentowanie pozyczki jest stale 1 wynosi w skali roku 0,05 stopy redyskonta weksli
przyjmowanych przez Narodowy Bank Polski.

5. Okres splaty pozyczki nie moze by¢ dluzszy niz 12 miesiecy, z karencja w splacie kapitatu
wraz z odsetkami przez okres 3 miesigcy od dnia udzielenia pozyczki.

6. Rada Ministrow moze, w celu przeciwdzialania COVID-19, w drodze rozporzadzenia,
przedtuzy¢ okres splaty pozyczki, o ktorym mowa w ust. 5, majac na wzgledzie okres
obowiazywania stanu zagrozenia epidemicznego lub stanu epidemii oraz skutki nimi wywolane.

»/. Pozyczka wraz z odsetkami na wniosek mikroprzedsigbiorcy podlega umorzeniu, pod
warunkiem, ze mikroprzedsi¢biorca bedzie prowadzil dzialalnos¢ gospodarcza przez okres 3
miesiecy od dnia udzielenia pozyczki. We wniosku o umorzenie mikroprzedsigbiorca o§wiadcza,
ze prowadzit dziatalno$¢ gospodarcza przez okres 3 miesiecy od dnia udzielenia pozyczki.”

8. Os$wiadczenia, o ktorych mowa w ust. 7, mikroprzedsigbiorca sklada pod rygorem
odpowiedzialnosci karnej za sktadanie falszywych o$wiadczen. Skiadajacy o$wiadczenie jest
obowiazany do zawarcia w nim klauzuli nastgpujacej tresci: ,,Jestem $wiadomy odpowiedzialnosci
karnej za zlozenie falszywego o$wiadczenia.”. Klauzula ta zastgpuje pouczenie organu o
odpowiedzialnosci karnej za sktadanie falszywych o$wiadczen.

9. Starosta dochodzi roszczen z tytutu niesptaconych pozyczek.

10. Przychéd z tytulu umorzenia pozyczki na zasadach, okreslonych w ust. 7, nie stanowi
przychodu w rozumieniu przepisow o podatku dochodowym od osob fizycznych oraz
przepisow o podatku dochodowym od o0s6b prawnych.”;

8. TERMINY W USTAWIE O OBLIGACJACH

»Art. 15zzha. W przypadku ogloszenia stanu zagrozenia epidemicznego albo stanu epidemii,
minister wlasciwy do spraw instytucji finansowych, w drodze rozporzadzenia, moze przedtuzy¢
termin nastgpujacy po dniu bilansowym roku obrotowego, za ktéry emitent zobowiazany jest
udostgpni¢ w propozycji nabycia obligacji sprawozdanie finansowe wraz ze sprawozdaniem z
badania, o ktérym mowa w art. 35 ust. 3 ustawy z dnia 15 stycznia 2015 r. o obligacjach (Dz. U. z
2018 r. poz. 483, z pdézn. zm.18)), biorac pod uwage konieczno$¢ zapewnienia prawidtowej
realizacji tego obowiazku.”;

9. TERMINY OGLOSZENIA UPADLOSCI



»Art. 15zzra. 1. Jezeli podstawa do ogloszenia upadlosci dluznika powstala w okresie
obowiazywania stanu zagrozenia epidemicznego albo stanu epidemii ogloszonego z powodu
COVID-19, a stan niewyplacalnosci powstat z powodu COVID-19, bieg terminu do zlozenia
wniosku o ogloszenie upadtosci, o ktorym mowa w art. 21 ustawy z dnia 28 lutego 2003 r. — Prawo
upadlosciowe nie rozpoczyna sie, a rozpoczety ulega przerwaniu. Po tym okresie termin ten

biegnie na nowo. Jezeli stan niewyptacalnosci powstat w czasie obowiazywania stanu zagrozenia

epidemicznego albo stanu epidemii ogloszonego z powodu COVID-19 domniemywa sig, ze
zaistnial z powodu COVID-19.

2. Jezeli termin na zgloszenie wniosku o ogloszenie upadtosci ustalany jest z uwzglednieniem
postanowien ust. 1 i wniosek o ogloszenie upadlos$ci zostanie ztozony przez dluznika w tym
terminie, a brak jest wczesniejszego wniosku o ogloszenie upadtosci, okreslone przepisami ustawy
z dnia 28 lutego 2003 r. — Prawo upadio$ciowe terminy, dla ktorych obliczania znaczenie ma dzien
zgtoszenia wniosku o ogloszenie upadtosci wydtuza sig o liczbe dni pomigdzy dniem zgloszenia
wniosku o ogtoszenie upadlosci, a ostatnim dniem, w ktérym wniosek ten winien by¢ ztozony
stosownie do art. 21 ust. 1, lub odpowiednio art. 21 ust. 2a, ustawy z dnia 28 lutego 2003 r. — Prawo
upadto$ciowe, bez uwzgledniania postanowien ust. 1 niniejszego artykutu.”;

10. PRZESYLKI POCZTOWE

»Art. 15zzul. 1. Do dnia 30 wrzesnia 2020 r. w ramach realizacji zadan przeciwdziatania
COVID-19 powierza si¢ operatorowi wyznaczonemu, o ktorym mowa w art. 3 pkt 13 ustawy z dnia
23 listopada 2012 r. — Prawo pocztowe (Dz. U. z 2018 r. poz. 2188, z 2019 r. poz. 1051, 1495 i
2005 oraz z 2020 r. poz. 695), Swiadczenie ustlugi pocztowej, o ktérej mowa w art. 2 ust. 1 pkt 3

(przesytanie przesylek pocztowych przy wykorzystaniu srodkow komunikacji elektronicznej, jezeli
na etapie przyjmowania, przemieszczania lub doreczania przekazu informacyjnego przyjmujq one
fizyczng forme przesytki listowej;) tej ustawy, przy wykorzystaniu Srodkéw komunikacji

elektronicznej na etapie doreczania.

2. Przez ushuge pocztowa, o ktorej mowa w ust. 1, rozumie si¢ przyjecie przesylki poleconej, a

nastepnie jej przemieszczenie i doreczenie w postaci dokumentu elektronicznego do adresata
bez koniecznosci skladania wlasnorecznego podpisu.

3. Ushluga pocztowa, o ktérej mowa w ust. 1, jest przeznaczona dla podmiotéw posiadajacych
profil zaufany w rozumieniu art. 3 pkt 14 ustawy z dnia 17 lutego 2005 r. o informatyzacji

dziatalnosci podmiotéw realizujacych zadania publiczne (Dz. U. z 2020 r. poz. 346, 568 1 695).

4. Przez przesytke polecona rozumie si¢ réwniez przesylke polecona z potwierdzeniem odbioru,

pokwitowaniem odbioru albo elektronicznym potwierdzeniem odbioru.

Art. 15zzu2. 1. Do dnia 30 wrze$nia 2020 r. ilekro¢ w przepisach prawa jest mowa o przesylce
poleconej w rozumieniu w art. 3 pkt 22 ustawy z dnia 23 listopada 2012 r. — Prawo
pocztowe, (przesytka polecona - przesytke listowq bedqcq przesytkq rejestrowang, przemieszczanq i
doreczanq w sposob zabezpieczajqcy ja przed utratq, ubytkiem zawartosci lub uszkodzeniem;) albo
o doreczaniu pisma za pokwitowaniem przez operatora pocztowego W rozumieniu tej



ustawy, doreczenie takiej przesylki moze nastapi¢ przy wykorzystaniu Srodkéw komunikacji

elektronicznej, jezeli adresat wyrazi na to zgode i upowazni operatora wyznaczonego do

obioru przesvlek poleconvch celem ich przetworzenia i doreczenia w postaci dokumentow

elektronicznych na skrzynke elektroniczna adresata. W upowaznieniu adresat uzgadnia z

operatorem wyznaczonym sposob postgpowania z odebranymi przesytkami poleconymi.

2. Data doreczenia przesyiki jest data zapoznania si¢ przez odbiorce z dokumentem zamieszczonym

na skrzynce elektronicznej adresata. W_razie braku zapoznania si¢ dokument uznaje si¢ za
doreczony po uptywie 14 dni od zamieszczenia dokumentu.

3. Operator wyznaczony przesyla na adres elektroniczny wskazany przez adresata zawiadomienie
zawierajace informacje. ze dorgczono na skrzynke elektroniczng adresata dokument elektroniczny.

Art. 15zzu3. 1. Przepisu art. 15zzul nie stosuje si¢ w przypadkach, gdy korespondencja nie

moze by¢ doreczona ze wzgledu na:

1) konieczno$¢ dorgczenia niepodlegajacego przeksztatceniu dokumentu utrwalonego w postaci
innej niz elektroniczna lub rzeczy;

2) wazny interes publiczny, w tym istotne interesy panstwa, a w szczego6lnoSci jego
bezpieczenstwo, obronno$¢ lub porzadek publiczny;

3) opatrzenie tekstem plastycznym, odbitka pieczgei plastycznej, hologramem lub innym
zabezpieczeniem, ktore nie moze by¢ odzwierciedlone w wyniku przeksztatcenia;

4) inne przyczyny techniczne.

2. Istnienie przestanek wymienionych w ust. 1 ocenia nadawca.

Art. 15zzu4. Niniejsze przepisy maja zastosowanie do wszystkich przesytek poleconych, o ktérych
mowa w art. 15zzul ust. 4, nadawanych na podstawie zawartych z operatorem wyznaczonym
umoéw, bez wzgledu na tryb w jakim zostaly zawarte te umowy.

Art. 15zzu5. Dokument elektroniczny powstaly w ramach realizacji uslugi, o ktéorej mowa w
art. 15zzul ust. 1, ma moc rowna mocy dokumentu w postaci papierowej, z ktorego zostal
przeksztalcony.

Art. 15zzu6. 1. Operator wyznaczony w ramach §wiadczenia ustugi, o ktdrej mowa w art. 15zzul
ust. 1:

1) jest obowiazany do zapewnienia jednoznacznej identyfikacji adresata bgdacego osoba fizyczna;

2) moze zapewni¢ jednoznaczna identyfikacj¢ adresata lub o0s6b uprawnionych do jego
reprezentowania, w przypadku gdy adresat jest osoba prawna albo jednostka organizacyjna
nieposiadajaca osobowosci prawnej, o ile operator wyznaczony ma takie mozliwos$ci techniczne.

2. Minister wlasciwy do spraw informatyzacji na okres do dnia 30 wrze$nia 2020 r. zapewnia
adresatowi begdacemu osoba fizyczna mozliwos¢ uwierzytelnienia w systemie operatora
wyznaczonego za pomoca profilu zaufanego dla potrzeb korzystania z ustugi, o ktérej mowa w art.
15zzul ust. 1.

Art. 15zzu7. Operator wyznaczony $wiadczy ustuge, o ktorej mowa w art. 15zzul ust. 1, na
podstawie regulaminu ustugi. Regulamin, poza wymogami okre§lonymi w ustawie z dnia 23



listopada 2012 r. — Prawo pocztowe, okresla zasady identyfikacji adresata oraz zasady odbioru
przesytek.

Art. 15zzu8. 1. Dodatkowe czynnos$ci zwiazane z dor¢czeniem wynikajace z pelnomocnictwa, o
ktéorym mowa w art. 15zzu2 ust. 1, wykonywane w ramach ustugi, o ktérej mowa w art. 15zzul ust.
1, sa zwolnione z oplaty. Operator wyznaczony, ktdry nie pobrat oplaty, otrzymuje z Funduszu
Przeciwdziatania COVID-19 $rodki zwiazane z funkcjonowaniem ustugi w okresie jej $wiadczenia,
na pokrycie kosztow catkowitych tej ustugi powigkszonych o wskaznik zwrotu kosztu
zaangazowanego kapitatu dla operatora wyznaczonego.

2. Podstawg obliczenia naleznych operatorowi wyznaczonemu $rodkow stanowi:

1) warto$¢ poniesionych w okresie $wiadczenia ustugi kosztow uzasadnionych rozumianych jako
catkowity rzeczywisty koszt jednostkowy przesytki hybrydowej, skalkulowany zgodnie z
przepisami ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci 1 przepisami wydanymi na
podstawie art. 104 ustawy z dnia 23 listopada 2012 r. — Prawo pocztowe oraz opisem kalkulacji
kosztéw zatwierdzanym przez Prezesa Urzedu Komunikacji Elektronicznej zgodnie z art. 97 ust. 2
tej ustawy, powigkszonych o wskaznik zwrotu kosztu zaangazowanego kapitatlu dla operatora
Wwyznaczonego;

2) rzeczywisty wolumen przesytek hybrydowych zrealizowanych w okresie Swiadczenia ustugi.
3. Okresem rozliczeniowym srodkow jest miesiac kalendarzowy.

4. Srodki, o w ktérych mowa w ust. 1, stanowia pomoc publiczna i moga byé udzielone zgodnie z
postanowieniami zawartymi w decyzji Komisji Europejskiej, wydanej w wyniku notyfikacji, w
okresie obowiazywania tej decyzji.

5. W przypadku gdy przepisy Unii Europejskiej dotyczace pomocy publicznej dopuszczaja
zwolnienie z wymogu notyfikacji Komisji Europejskiej pomocy publicznej udzielanej zgodnie z ich
postanowieniami, $rodki, o ktorych mowa w ust. 1, moga by¢ réwniez udzielone zgodnie z tymi
przepisami.

6. Minister wlasciwy do spraw taczno$ci okresli, w drodze rozporzadzenia, szczegélowe warunki
udzielania $rodkow, o ktorych mowa w ust. 1, zwolnionych z wymogu notyfikacji Komisji
Europejskiej, majac na uwadze potrzebe zapewnienia zgodnosci przyznawania tych srodkow z
rynkiem wewngtrznym.

Art. 15zzu9. W ramach doreczania, o ktorym mowa w art. 15zzul, operator wyznaczony
Zapewnia:

1) w toku przeksztalcenia wykonanie z nalezyta starannos$cia i1 jakoscia techniczng odwzorowania
cyfrowego druku lub korespondencji zawartej w przesylce listowej oraz koperty umozliwiajace
zapoznanie si¢ z treScia dokumentu elektronicznego bez potrzeby weryfikacji tej tresci z
dokumentem w postaci papierowej;

2) integralno$¢ dokumentu elektronicznego wytworzonego w wyniku przeksztatcenia.

Art. 15zzul0. Przepisow art. 15zzul—15zzu9 nie stosuje sie¢ do przesylek wysylanych do ani

wysvianych przez:

1) Sady i Trybunaly;



2) prokurature i inne organy Scigania;
3) komornika sadowego.

Art. 15zzull. 1. W okresie obowiazywania stanu zagrozenia epidemicznego albo stanu epidemii
spotka prowadzaca rynek regulowany udostgpnia uczestnikom obrotu zmiany regulaminu rynku
regulowanego oraz inne ustanowione przez spotkg regulacje obowiazujace na prowadzonym przez
nig rynku, co najmniej na 3 dni robocze przed dniem ich wejScia w Zycie.

2. W przypadku, o ktérym mowa w ust. 1, Komisja Nadzoru Finansowego moze, w drodze decyzji
wydawanej na podstawie art. 29 ust. 1 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o obrocie instrumentami
finansowymi (Dz. U. z 2020 r. poz. 89, 284, 288 i 568), okresli¢ inny termin, nie dtuzszy jednak niz
2 tygodnie, jezeli wymaga tego interes uczestnikow obrotu.”;

11. ZWIAZEK SPORTOWY

»Art. 15zzze. 1. W okresie obowiazywania stanu zagrozenia epidemicznego albo stanu epidemii
oraz w terminie 6 miesigcy po ogloszeniu jego odwotania w przypadku wygasnigcia w czasie
kadencji mandatu czlonka zarzadu lub czlonka organu kontroli wewnetrznej, powodujacej
zmniejszenie liczby czlonkow zarzadu lub czlonkow organu kontroli wewngtrznej ponizej

minimum przewidzianego w_statucie polskiego zwiazku sportowego, odpowiednio zarzadowi lub
organowi kontroli wewngtrznej polskiego zwiazku sportowego przystuguje prawo uzupelienia

skladu do stanu minimum okreslonym w statucie zwigzku.

2. W przypadku uplywu kadencji organow polskiego zwigzku sportowego do dnia 30 czerwca
2021 r. kadencja tych organow ulega przedluzeniu nie dluzej niz do dnia 30 wrzesnia 2021
r. 3. Przepisy ust. 1 1 2 stosuje si¢ odpowiednio do zwiazkéw sportowych, o ktorych mowa w art. 6
ustawy z dnia 25 czerwca 2010 r. o sporcie (Dz. U. 22019 r. poz. 1468, 14951 2251).”;

12. WAZNOSC PRAWA JAZDY I BADAN TECHNICZNYCH POJAZDOW

Art. 15zzzw. W przypadku gdy waznos¢:
1) prawa jazdy,
2) pozwolenia na kierowanie tramwajem,

3) zezwolenia na kierowanie pojazdem uprzywilejowanym lub pojazdem przewozacym warto$ci
pienigzne,

4) $wiadectwa kierowcy,
5) legitymacji instruktora nauki jazdy,

6) legitymacji egzaminatora,



7) zaswiadczenia o wpisie do ewidencji instruktorow techniki jazdy (Swiadectwa instruktora
techniki jazdy),

8) uprawnien do kierowania pojazdami,

9) wpisu w prawie jazdy kodu 95 potwierdzajacego uzyskanie kwalifikacji wstegpnej, kwalifikacji
wstgpnej przyspieszonej, kwalifikacji wstgpnej uzupetniajacej, kwalifikacji wstepnej uzupelniajace;j
przyspieszonej albo ukonczenie szkolenia okresowego

— uptywa w okresie obowigzywania stanu zagrozenia epidemicznego albo stanu epidemii, waznos$¢
tych dokumentéw, uprawnien i wpisu ulega przedluzeniu do dnia uplywu 60 dni od dnia
odwolania stanu zagrozenia epidemicznego, w przypadku gdy nie zostanie ogloszony stan
epidemii, albo stanu epidemii.

Art. 15zzzx. Badanie techniczne pojazdu, ktérego termin uplywa w okresie obowigzywania stanu
zagrozenia epidemicznego albo stanu epidemii, ktorego wlascicielem lub posiadaczem jest osoba
przebywajaca na obowigzkowej kwarantannie lub poddana leczeniu z powodu COVID-19 w
tym okresie, zachowuje wazno$¢ przez okres 7 dni od dnia zakonczenia leczenia lub
zwolnienia z obowigzkowej kwarantanny, jedynie w celu umozliwienia dojazdu na badanie
techniczne.

13. ZMIANY WARUNKOW TERMINOW SPLATY KREDYTOW dla przedsigbiorcow,
organizacji pozarzadowych i podmiotow (prowadzacych dzialalnos¢ pozytku publicznego)

Art. 31f ,,1. W przypadku ogloszenia stanu zagrozenia epidemicznego albo stanu epidemii bank
moze dokona¢ zmiany okreSlonych w umowie warunkéw lub terminéw splaty
kredytu udzielonego na podstawie ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. — Prawo bankowe (Dz. U. z
2019 r. poz. 2357 oraz z 2020 r. poz. 284, 288 1 321) przedsig¢biorcy, w rozumieniu ustawy z dnia 6
marca 2018 r. — Prawo przedsigbiorcow, organizacji pozarzadowej, o ktorej mowa w art. 3 ust. 2
ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie,
oraz podmiotom (prowadzqcym dziatalnosé¢ poiytku publicznego) wymienionym w art. 3 ust. 3
ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, jezeli:

1) kredyt zostat udzielony przed dniem 8 marca 2020 r. oraz

2) zmiana taka jest uzasadniona ocena sytuacji finansowej i gospodarczej kredytobiorcy dokonana
przez bank nie wczesniej niz w dniu 30 wrzesnia 2019 1.”;

2. Zmiana, o ktérej mowa w ust. 1, dokonywana jest na warunkach uzgodnionych przez bank i
kredytobiorce, przy czym nie moze ona powodowac pogorszenia sytuacji finansowej i gospodarcze;j
kredytobiorcy.

3. Przepisy ust. 1 12 stosuje si¢ odpowiednio do umowy pozyczki pienieznej udzielonej przez bank.

14. BADANIA LEKARSKIE



Art. 31m. 1. Orzeczenia lekarskie wydane w ramach wstepnych, okresowych i kontrolnych badan
lekarskich, ktorych wazno$¢ uplyngta po dniu 7 marca 2020 r., zachowuja wazno$¢, nie dhuzej
jednak niz do uplywu 60 dni od dnia odwolania stanu zagrozenia epidemicznego albo stanu
epidemii.

2. Jezeli odrebne przepisy w zakresie badan lekarskich, innych niz okreslone w ust. 1 lub badan
psychologicznych, wymagaja posiadanie aktualnego orzeczenia lekarskiego albo psychologicznego,
a waznos$¢ uplyneta po dniu 7 marca 2020 r., orzeczenie to zachowuje waznos$¢, nie dtuzej nie
dhuzej jednak niz do uptywu 60 dni od dnia odwotania stanu zagrozenia epidemicznego albo stanu
epidemii.

3. Jezeli odrgbne przepisy uzalezniaja wykonywanie okreslonych czynno$ci lub uzyskanie
okreslonych uprawnien w celu wykonania czynnosci zawodowych od posiadania odpowiedniego,
niewynikajacego z badan o ktérych mowa w ust. 1, orzeczenia lekarskiego albo
psychologicznego, orzeczenie takie powinno by¢ wydane niezwlocznie, nie pozZniej niz do
uplywu 90. dnia od dnia odwolania stanu zagrozenia epidemicznego albo stanu epidemii.

4. Jezeli odrgbne przepisy uzalezniaja wykonywanie okreslonych czynnosci lub uzyskanie
okreslonych uprawnien w celu wykonania czynnos$ci przez zoklierzy zawodowych od posiadania
odpowiedniego orzeczenia lekarskiego, psychologicznego albo zaswiadczenia o ukonczeniu kursu,
turnusu lub szkolenia, orzeczenie takie powinno by¢ wydane niezwlocznie, nie p6zniej niz do
uplywu 60. dnia od dnia odwotania stanu zagrozenia epidemicznego albo stanu epidemii.
Jednoczesnie przewidziane przepisami kursy, turnusy lub szkolenia w roku 2020 nie beda sig
odbywaly, co nie wptywa na uprawnienia zotnierzy zawodowych do wykonywania obowiazkoéw
stuzbowych

15. ZWOLNIENIE Z OPLACANIA SKLADEK

Art. 31zo ,,1. Na wniosek ptatnika skladek zwalnia si¢ z obowiazku optacania nieoptaconych
naleznosci z tytulu sktadek na ubezpieczenia spoteczne, na ubezpieczenie zdrowotne, na Fundusz
Pracy, Fundusz Solidarnosciowy, Fundusz Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych lub
Fundusz Emerytur Pomostowych, nalezne za okres od dnia 1 marca 2020 r. do dnia 31 maja

2020 r., wykazanych w deklaracjach rozliczeniowych ztozonych za ten okres, jezeli byt zgloszony
jako ptatnik sktadek:

1) przed dniem 1 lutego 2020 r. i na dzien 29 lutego 2020 r.,
2) w okresie od dnia 1 lutego 2020 r. do dnia 29 lutego 2020 r. i na dzien 31 marca 2020 r.,

3) w okresie od dnia 1 marca 2020 r. do dnia 31 marca 2020 r. i na dzien 30 kwietnia 2020 r. —
zglosil do ubezpieczen spolecznych mniej niz 10 ubezpieczonych.”,

»la. Na wniosek platnika sktadek, zwalnia si¢ z obowiazku optacenia nieoptaconych naleznosci z
tytutu sktadek na ubezpieczenia spoteczne, na ubezpieczenie zdrowotne, na Fundusz Pracy,
Fundusz Solidarno$ciowy, Fundusz Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych lub Fundusz
Emerytur Pomostowych, naleznych za okres od dnia 1 marca 2020 r. do dnia 31 maja 2020 r., w



wysokosci 50% lacznej kwoty naleznosci z tytulu skladek wykazanych w deklaracji

rozliczeniowej zlozonej za dany miesiac, jezeli byl zgloszony jako ptatnik sktadek:
1) przed dniem 1 lutego 2020 r. i na dzien 29 lutego 2020 r.,
2) w okresie od dnia 1 lutego 2020 r. do dnia 29 lutego 2020 r. i na dzien 31 marca 2020 r.,

3) w okresie od dnia 1 marca 2020 r. do dnia 31 marca 2020 r. i na dzien 30 kwietnia 2020 r.
— zglosil do ubezpieczen spolecznych od 10 do 49 ubezpieczonych.

1b. Na wniosek platnika skladek, bedacego spoldzielnia socjalng zwalnia si¢ z obowiazku
oplacenia nieoptaconych naleznosci z tytutu sktadek na ubezpieczenia spoteczne, na ubezpieczenie

zdrowotne, na Fundusz Pracy, Fundusz Solidarno$ciowy, Fundusz Gwarantowanych Swiadczen
Pracowniczych lub Fundusz Emerytur Pomostowych, nalezne za okres od dnia 1 marca 2020 r. do
dnia 31 maja 2020 r., wykazanych w deklaracjach rozliczeniowych ztozonych za ten okres, jezeli
byl zgloszony jako platnik skladek przed dniem 1 kwietnia 2020 r.”,

2. Na wniosek ptatnika sktadek, bedacego osoba prowadzaca pozarolnicza dziatalnos¢, o ktorej
mowa w art. 8 ust. 6 ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen spotecznych
(Dz. U. z 2020 r. poz. 266 i 321), zwanej dalej ,,osoba prowadzaca pozarolnicza dziatalno$¢”,
optacajacego sktadki wytacznie na wlasne ubezpieczenia spoteczne lub ubezpieczenie zdrowotne,
zwalnia si¢ z obowiazku optacenia nieoptaconych naleznosci z tytutu sktadek na jego obowiazkowe
ubezpieczenia emerytalne 1 rentowe oraz wypadkowe, dobrowolne ubezpieczenie chorobowe,
ubezpieczenie zdrowotne, Fundusz Pracy i Fundusz Solidarno$ciowy, nalezne za okres od dnia 1
marca 2020 r. do dnia 31 maja 2020 r., jezeli prowadzit dziatalno$¢ przed 1 kwietnia 2020 r. i
przychdd z tej dziatalno$ci w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od o0séb fizycznych
uzyskany w pierwszym miesiacu, za ktory jest skladany wniosek o zwolnienie z oplacania sktadek,
o ktorym mowa w art. 31zp ust. 1, nie byl wyzszy niz 300% prognozowanego przecigtnego
miesigcznego wynagrodzenia brutto w gospodarce narodowej w 2020 r.

3. Na wniosek duchownego begdacego ptatnikiem sktadek zwalnia si¢ z obowiazku optacenia
nieoplaconych naleznosci z tytutu sktadek na obowigzkowe ubezpieczenia emerytalne 1 rentowe
oraz wypadkowe, dobrowolne ubezpieczenie chorobowe oraz na ubezpieczenie zdrowotne nalezne
z tytulu bycia duchownym, za okres od dnia 1 marca 2020 r. do dnia 31 maja 2020 r.

4. W przypadku osoby prowadzacej pozarolnicza dziatalno$¢, osoby z nia wspotpracujacej i osoby
duchownej zwolnieniu z obowiazku oplacania podlegaja naleznosci z tytutu sktadek ustalone od
obowiazujacej ja najnizszej podstawy wymiaru tych sktadek.

5. Przepis ust. 4 stosuje si¢ odpowiednio do osoby wykonujacej prac¢ na podstawie umowy
agencyjnej, umowy zlecenia, innej umowy o $wiadczenie ustug, do ktorej zgodnie z Kodeksem
cywilnym stosuje si¢ przepisy dotyczace zlecenia i osoby z nia wspotpracujacej, dla ktorej
podstawe wymiaru sktadek stanowi zadeklarowana kwota

,0. Liczbg ubezpieczonych, o ktorych mowa w ust. 1 i la, oblicza si¢ nie uwzgledniajac
ubezpieczonych bedacych pracownikami mlodocianymi.”;

Art. 113. W przypadkach, o ktérych mowa w art. 31zo ust. 1-1b 1 ust. 2, ustawy zmienianej w art.
73, w brzmieniu nadanym niniejsza ustawa, zwalnia si¢ z obowiazku oplacenia naleznosci z




tvtulu skladek wyvkazanvch w deklaraciji rozliczeniowej za marzec 2020 r. takze wowczas gdyv

naleznoSci te zostaly oplacone. Oplacone naleznosci z tytutu sktadek podlegaja zwrotowi na
zasadach okreslonych w art. 24 ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen
spotecznych (Dz. U. z 2020 r. poz. 266, 321 1 568).

»Art. 31zx. Przychody z tytulu zwolnienia z obowiazku oplacania naleznosci z tytulu skladek, o
ktorych mowa w art. 31zo, nie stanowia przychodu w rozumieniu przepisow o podatku
dochodowym od o0s6b fizycznych oraz przepisow o podatku dochodowym od 0s6b prawnych.

16. ODSTAPIENIE OD POBIERANIA ODSETEK

Art. 31zyl10. 1. Ze wzgledow gospodarczych zwiazanych z wystapieniem COVID-19, Zaklad
moze na wniosek dluznika odstapi¢ od pobierania odsetek za zwloke, o ktorych mowa w art. 23

ust. 1 ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen spolecznych od naleznosci z
tytutu sktadek naleznych za okres przypadajacy po dniu 31 grudnia 2019 r.

2. Wniosek, o ktéorym mowa w ust. 1, moze by¢ zlozony do Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych w

terminie obowigzywania stanu zagrozenia epidemicznego albo stanu epidemii albo w okresie 30 dni
nastepujacych po ich odwolaniu.

3. Wniosek, o ktérym mowa w ust. 1, zawiera:
1) dane ptatnika sktadek:
a) imi¢ 1 nazwisko, nazwe skrocona,

b) numer NIP i REGON, a jezeli ptatnikowi sktadek nie nadano tych numeréw lub jednego z nich —
numer PESEL lub seri¢ i numer dowodu osobistego albo paszportu,

¢) adres do korespondencji;

2) uzasadnienie odstapienia pobierania odsetek za zwloke;

3) inne informacje niezbedne do odstapienia pobierania odsetek za zwtoke;
4) podpis wnioskodawcy.

4. Wniosek, o ktorym mowa w ust. 1, moze by¢ zlozony w formie dokumentu papierowego albo
elektronicznego opatrzonego kwalifikowanym podpisem elektronicznym, podpisem zaufanym albo
podpisem osobistym, za pomoca profilu informacyjnego utworzonego w systemie
teleinformatycznym udostepnionym przez Zaktad Ubezpieczen Spotecznych.

5. Zaktad Ubezpieczen Spolecznych informuje ptatnika sktadek o odstapieniu pobierania odsetek za
zwloke, o ktérych mowa w ust. 1, w terminie 30 dni od dnia ztoZzenia kompletnego wniosku.

6. W przypadku platnika skladek, ktory utworzyl profil informacyjny w _systemie

teleinformatycznym Zakladu Ubezpieczen Spotecznych, informacja o ktorej mowa w_ust. 5,
udostepniana jest wylacznie na tym profilu.




7. Odmowa odstapienia od pobierania odsetek za zwitoke, o ktorych mowa w ust. 1, nastepuje w
drodze decyzji.

8. Od decyzji. 0 ktorej mowa w ust. 7. platnikowi skladek przysluguje prawo do wniesienia

whniosku do Prezesa Zakladu o ponowne rozpatrzenie sprawy, na zasadach dotyczacych decyzji

wydanej w pierwszej instancji przez ministra. Do wniosku stosuje si¢ odpowiednio przepisy ustawy
z dnia 14 czerwca 1960 r. — Kodeks postgpowania administracyjnego dotyczace odwotan od decyz;ji
oraz ustawy z dnia 30 sierpnia 2002 r. — Prawo o postgpowaniu przed sadami administracyjnymi.

9. Do zamoOwien na ustugi lub dostawy udzielane przez Zaklad Ubezpieczen Spotecznych w
zwiazku z realizacja zadan zwiazanych z odstapieniem od pobierania odsetek za zwloke nie stosuje
si¢ przepisOw ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. — Prawo zaméwien publicznych.”;

*kk

INNE WPROWADZONE ZMIANY

1. Usprawiedliwienie niestawiennictwa przed sadem z powodu choroby

Art. 91. W okresie stanu zagrozenia epidemicznego lub stanu epidemii ogloszonego z powodu
COVID-19 usprawiedliwienie niestawiennictwa przed sadem z powodu choroby nie wymaga

przedstawienia zaswiadczenia lekarza sadowego, o ktérym mowa w art. 2 ust. 2 ustawy z dnia 15
czerwca 2007 r. o lekarzu sadowym (Dz. U. poz. 849, z 2008 r. poz. 293 oraz z 2011 r. poz. 622).

2. Whniosek o udzielenie lub zmiang¢ zabezpieczenia

Art. 92. W okresie stanu zagrozenia epidemicznego lub stanu epidemii ogloszonego z powodu
COVID-19 wniosek o udzielenie lub zmiang zabezpieczenia w sprawach rozpoznawanych wedtug
przepisOw ustawy z dnia 17 listopada 1964 r. — Kodeks postgpowania cywilnego (Dz. U. 22019 r.
poz. 1460, z po6zn. zm.25)), sad rozpoznaje w_skladzie jednego sedziego. Wniosek podlega

rozpoznaniu na posiedzeniu niejawnym, o ile na podstawie caloksztaltu okolicznosci sprawy
sad nie uzna za Konieczne rozpoznania wniosku na rozprawie. Nie wylacza to wydania
postanowienia przez referendarza sadowego w sprawach, w ktorych ustawa to dopuszcza.

3. Przesylki pocztowe

Art. 97. 1. W okresie stanu zagrozenia epidemicznego lub stanu epidemii oraz w okresie 14 dni od
dnia odwotlania tych stanéw operator pocztowy w rozumieniu ustawy z dnia 23 listopada 2012 r. —



Prawo pocztowe (Dz. U. z 2018 r. poz. 2188 oraz z 2019 r. poz. 1051, 1495 i 2005) nie zwraca
nadawcy przesylki pocztowej, ktorej w tym okresie nie méoglt doreczy¢ adresatowi, takze gdy

obowiazek zwrotu przesylki wynika z innych przepiséw. Nie dotyczy to przesyiki niedorgczalnej

w rozumieniu art. 33 ustawy z dnia 23 listopada 2012 r. — Prawo pocztowe.

2. W okresie stanu zagrozenia epidemicznego lub stanu epidemii oraz w okresie 14 dni od dnia
odwotania tych stanéw, operator pocztowy wydaje adresatowi przesytke pocztowa, ktora nie zostata

zwrocona nadawcy na podstawie ust. 1.

3. Przepiséw ust. 112 nie stosuje si¢ do przesylek wysytanych do ani wysytanych przez:
1) sady i Trybunaty;

2) prokuraturg 1 inne organy $cigania;

3) komornika sadowego.

Art. 98. 1. Nieodebranych pism podlegajacych dor¢czeniu za potwierdzeniem odbioru przez
operatora pocztowego w rozumieniu ustawy z dnia 23 listopada 2012 r. — Prawo pocztowe, ktorych
termin odbioru okreslony w zawiadomieniu o pozostawieniu pisma wraz z informacja o mozliwosci
jego odbioru przypadat w okresie stanu zagrozenia epidemicznego lub stanu epidemii, nie mozna
uzna¢ za dorgczone w czasie obowigzywania stanu zagrozenia epidemicznego lub stanu epidemii
oraz przed uplywem 14 dni od dnia zniesienia tych stanow.

2. Przepisu ust. 1 nie stosuje si¢ do:

1) postgpowan w sprawach, o ktérych mowa w art. 15f ust. 9 ustawy z dnia 19 listopada 2009 r. o
grach hazardowych;

2) postepowan, o ktorych mowa w dziale IIIB ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. — Ordynacja
podatkowa (Dz. U. z 2019 1. poz. 900, z pdzn. zm.26));

3) kontroli podatkowej, kontroli celno-skarbowej oraz postgpowan podatkowych, jezeli kontrole lub
postepowania te wiaza si¢ z podejrzeniem popetnienia przestgpstwa lub przestgpstwa skarbowego;

4) przesylek wysytanych do ani wysylanych przez:
a) sady 1 Trybunaty,

b) prokuraturg i inne organy $cigania,

¢) komornika sadowego.

Art. 99. Operator wyznaczony w rozumieniu ustawy z dnia 23 listopada 2012 r. — Prawo
pocztowe, po zlozeniu przez siebie wniosku w formie elektronicznej, otrzymuje dane z rejestru
PESEL, badz tez z innego spisu lub rejestru bedacego w dyspozycji organu administracji
publicznej, jezeli dane te sa potrzebne do realizacji zadan zwiazanych z organizacja wyboréw

Prezydenta Rzeczypospolite] Polskie] badz w celu wykonania innych obowiazkéw natozonych
przez organy administracji rzadowej. Dane, o ktérych mowa w zdaniu pierwszym, przekazywane sa

operatorowi wyznaczonemu, w formie elektronicznej, w terminie nie dtuzszym niz 2 dni robocze od
dnia otrzymania wniosku. Operator wyznaczony uprawniony jest do przetwarzania danych
wylacznie w celu, w jakim otrzymat te dane.



